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PAYS RHIN-BRISACH

\_

16 RUE DE NEUF-BRISACH
68600 VOLGELSHEIM

COMMUNAUTE DE COMMUNES

Conseillers statutaires 41 Présidence : Gérard HUG

en exercice Secrétaire de séance : Philippe MAS

Titulaires présents 37 Début de séance : 19h00 / Fin de séance : 21h25
Suppléants présents 3

Procurations

—

Convocations individuelles, ordre du jour et rapport préparatoire
transmis le : 08 novembre 2022

Absents non
représentés

Convocation et ordre du jour affichés & la porte de la Communauté
de Communes le : 09 novembre 2022

PROCES-VERBAL

REUNION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE EN DATE DU 14 NOVEMBRE 2022 A 19H00
AU SIEGE DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES PAYS RHIN-BRISACH

Présents
40
(dont 3 suppléants)

ALGOLSHEIM
APPENWIHR
ARTZENHEIM
BALGAU
BALTZENHEIM
BIESHEIM
BLODELSHEIM
DESSENHEIM

DURRENENTZEN
FESSENHEIM

GEISWASSER
HEITEREN
HETTENSCHLAG
HIRTZFELDEN
KUNHEIM
LOGELHEIM
MUNCHHOUSE

Gérard HUG, Président BIESHEIM
Frangois BERINGER, Vice-Président BLODELSHEIM
Claude GEBHARD, Vice-Président ARTZENHEIM
Claude BRENDER, Vice-Président FESSENHEIM
Roland DURR, Vice-Président BIESHEIM
Thierry SAUTIVET, Vice-Président APPENWIHR
Philippe MAS, Vice-Président VOLGELSHEIM
Betty MULLER, Vice-Présidente GEISWASSER
Christine SCHWARTZ, Vice-Présidente NAMBSHEIM
Josiane BIGEL, Vice-Présidente WIDENSOLEN

Sonia HINGANT DE SAINT MAUR - suppléante de André SIEBER

Philippe JEANDEL
Sébastien FRECHARD
Brigitte SCHULTZ
Liliane HOMBERT
Sébastien ALLION
Aurélia DIRRINGER
Paul BASS

Bruno NAEGELIN
Marie-Jeanne KIEFFER

Brigitte MARTINEZ — suppléante de Dominique SCHMITT
Fabien FURDERER

Stéphane SENEZ

Jill KOPPE-RITZENTHALER - procuration de Eric SCHEER
Roger GROSHAENY

Sonia WALTISPERGER

Philippe HEID




NAMBSHEIM

NEUF-BRISACH Karine SCHIRA
Sébastien STORCK
OBERSAASHEIM Marie-Laure GEBER
ROGGENHOUSE Vincent NAEGELEN
RUMERSHEIM-LE-HAUT  Thierry SCHELCHER
RUSTENHART Frédéric GIUDICI
URSCHENHEIM Robert KOHLER
VOGELGRUN Christian MAGINIEAU — suppléant de Mirko PASQUALINI
VOLGELSHEIM Claude SCHAAL
Marie LACROIX
Patricia FIDON
WECKOLSHEIM Arlette BRADAT
WIDENSOLEN
WOLFGANTZEN Jean-Louis HERBAUT

Absents excusés

(4)

André SIEBER - suppléé par Sonia HINGANT DE SAINT MAUR
Dominique SCHMITT — suppléé par Brigitte MARTINEZ

Mirko PASQUALINI — suppléé par Christian MAGINIEAU

Eric SCHEER - procuration & Jill KOPPE-RITZENTHALER

Absent non représenté /

Invités

Christine VEILLARD - Trésoriére de Neuf-Brisach

Jean-Michel EHRLACHER - Directeur Général des Services

Corinne FLOTA — Directrice Péle Aménagement — Urbanisme - Environnement
Pierre-Frangois EMONNIN — Directeur Administratif et Financier

ORDRE DU JOUR

POINTS A DELIBERER

1 Désignation du secrétaire de séance

2 Approbation PV séance du 17/10/2022

3 CVD_Redevance_controle_déchetteries

4 CVD_Tarifs_2023

5 DOB 2023

6 Admissions en non-valeurs

7 Attribution fonds de concours - Travaux communaux

8 Budgets SPIC - Autonomie financiere

9 Dissolution_budget_ZAR Il

10 Provisions_recouvrement_restes sur compte tiers - Budget CVD
11 Aides rénovations énergétiques

12 Etude_mobilite_durable

13 Personnel_actualisation_emplois_effectifs 20230101

14 Personnel_augmentation_taux_cotisations_prévoyance_20230101
POINTS INFOS

15 Actes du Président - DPU

16 Actes du Président - Marchés Pubilics

17

Calendrier



Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 01

Rapport présenté par Gérard HUG

DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

L'article L. 2121-15 du Code Genéral des Collectivités Territoriales (CGCT) applicable par renvoi de
larticle L. 5211-1, prévoit que le Conseil Communautaire nomme au début de chacune des
seéances, un ou plusieurs de ses membres pour remplir les fonctions de secrétaire.

L'article 11 du Réglement Intérieur de la Communauté de Communes Pays Rhin-Brisach, adopteé
par délibération du Conseil Communautaire du 25 janvier 2021, prévoit que la nomination intervient
sur proposition du Président. Les fonctions de secrétaire de séance consistent a assister le
Président de séance dans la constatation des votes et le dépouillement des scrutins et & contréler et
valider I'élaboration du procés-verbal de séance.

Le Président propose de désigner M. Philippe MAS en qualité de secrétaire de séance.

Vu l'article L. 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) applicable par renvoi
de l'article L. 5211-1 du méme Code,

Vu l'article 11 du Reglement Intérieur de la Communauté de Communes Pays Rhin-Brisach, adopté
par délibération numéro 2021-003 du 25 janvier 2021,

Vu la proposition du Président,

Apres avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
décide de désigner M. Philippe MAS comme secrétaire de séance.

Adoptée a Punanimité

Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 02

Rapport présenté par Gérard HUG

APPROBATION DU PROCES-VERBAL
DE LA SEANCE DU 17 OCTOBRE 2022

Le projet de procés-verbal de la réunion du Conseil Communautaire du Pays Rhin-Brisach du
19 septembre 2022 a été transmis aux élus communautaires le 11 octobre 2022.

Apres avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil
Communautaire décide d’approuver le procés-verbal de la séance du 17 octobre 2022
(annexe 1)

Adoptée a 'unanimité.
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Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 03

Rapport présente par Betty MULLER

ADAPTATION DE LA REDEVANCE INCITATIVE ET DU CONTROLE EN
DECHETTERIE

La tarification incitative permet I'application du principe de pollueur—payeur aux usagers du service.
Elle integre le niveau de production de déchets pour facturer I'usager, alors incité financierement a
adopter des comportements plus vertueux.

A la suite de la création, le 1°" janvier 2017, de la Communauté de Communes Pays Rhin-Brisach
(CCPRB), le systeme de redevance incitative, mis en place le 1¢" janvier 2013 par 'ex-CC Essor du
Rhin, a été généralisé a 'ensemblie des communes de la collectivité.

Dix ans apres le passage des premiers usagers du territoire a la redevance incitative, il est apparu
nécessaire de réinterroger ce mode de facturation. De nombreuses collectivités en France (et
notamment en Alsace), pionniéres de cette démarche, percoivent désormais les limites des
premiers modeles de tarification, a savoir :

- une tres grande majorité des usagers ne dépasse plus le nombre de levées inclues dans la
redevance ;

- lincitativité se limite exclusivement a la collecte des ordures ménageres résiduelles qui
représentent moins d’un tiers des colts du service ;

- le mode de facturation pourrait laisser & penser que la redevance prend uniqguement en
compte les levées des bacs d’ordures ménageéres.

Ainsi, aprés une étude approfondie, courant de 'année 2022, du modéle actuel de redevance
incitative par la commission « Collecte et Valorisation des Déchets » et le bureau communautaire, il
est proposé d’adapter la redevance incitative selon deux axes principaux :

Une redevance incitative plus simple, lisible et juste pour les usagers, qui reflete la réalité
des colts du service ;

- Une redevance qui intéegre davantage d’incitativite, notamment sur la production de déchets
en déchetteries.

1. UNE REDEVANCE SIMPLE, LISIBLE ET JUSTE, QUI REFLETE LA REALITE DES
COUTS DU SERVICE

- Dans le cadre de la mise en place de I'extension des consignes de tri qui pourrait impacter
de -15 % a -20 % le volume d’ordures ménageres résiduelles (OMR) actuellement présenté
a la collecte, il est proposé I'abaissement du nombre de levées comprises dans la
redevance incitative de 16 a 12. Ce nouveau seuil permettra aux usagers déja vertueux ou
produisant peu de déchets de se voir facturer seulement 12 levées.

Pour rappel, I'imposition d’'un seuil de levées dans le cadre d’'une redevance incitative
poursuit un double objectif ; il permet a la fois une incitativité au regard des usagers qui
dépasseraient le seuil, mais également la limitation de la part des incivilités (dépbts
sauvages, refus de tri, apports d’'OMR en dechetteries...) qui pourraient étre causees par la
mise en place d’un seuil trop bas.

- La facturation des levées supplémentaires au codt réel, a savoir pour 'année 2023 :
o 1,95€ TTC la levée supplémentaire d’un bac de 140 litres (4,10 € en 2022) ;



o 4,98€ TTC lalevée supplémentaire d’'un bac de 360 litres (8,10 € en 2022) ;
o 9,13€TTC lalevée supplémentaire d’un bac de 660 litres (16,10 € en 2022) ;

Ces tarifs de levées supplémentaires aux colts réels permettent de relativiser et
dédramatiser le dépassement du seuil ; ils visent également a limiter les dépéts sauvages ou
autres incivilités.

La création de quatre quotes-parts facturées a I'ensemble des redevables (foyers,
entreprises, administrations, ...) affichant clairement les colts des principaux services
composant la redevance incitative, a savoir :

o les frais généraux (administration, facturation, communication, prévention...) :
o les frais fixes de collecte des ordures ménageres intégrant 12 levées ;

o les frais fixes de collecte en déchéteries et points verts intégrant 24 passages par an ;

o les frais de collecte en apport volontaire des emballages, papiers, verre et
biodéchets.

L’ensemble des usagers pourront ainsi clairement identifier les prestations incluses dans ces
principaux coults ; il apparait ainsi plus lisiblement que la redevance ne comprend pas que
les colts de collecte des OMR.

La suppression de I’abonnement pour les « personnes seules », a plusieurs titres :

o La redevance doit étre calculée en fonction du service rendu (cf. article L2333-76 du
Code Générale des Collectivites Territoriales) et non de critéres sociaux
économiques ;

o Une personne seule peut produire plus de déchets et utiliser davantage le service
que des foyers plus conséquents ;

o La gestion du systeme se révele complexe :

= Un systéme déclaratif, basé sur la part fiscale, qui reste imparfait et difficile a
contréler (les personnes d’'un méme foyer n’étant pas obligées de faire une
déclaration commune) ;

= Une indiscrétion au regard des piéces a fournir pouvant justifier cette situation
(situation de divorce, garde alternée...).

2. UNE REDEVANCE QUI INTEGRE DE L’INCITATIVITE EGALEMENT EN DECHETERIES

ET POINTS VERTS

Afin de mettre en ceuvre une incitativité plus importante et de tendre vers une meilleure équité des
usagers, il est propose de généraliser l'incitativitt mise en place dans les 4 déchetteries et points
verts intercommunaux a l'instar de ce qui est déja réalisé en déchetterie a Blodelsheim.

[l est ainsi proposé une nouvelle organisation du contréle d’accés en déchetteries et en points verts
sur la base des éléments ci-dessous :

L’'intégration, dans la redevance incitative, de 24 passages par an par usager et la
facturation des passages supplémentaires a 6,27 € TTC pour 'année 2023 (actuellement 32
passages compris dans la redevance a BLODELSHEIM et 9 € TTC le passage
supplémentaire).

La création de trois catégories d’'usagers avec des modalités d’acces différentes :

o Les particuliers (ensemble des ménages) pouvant accéder avec une carte a toutes
les déchetteries et points verts du Territoire avec facturation de passages
supplémentaires a compter du 25°™ passage (1 passage = 2m?®) ;
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o Les administrations (exclusivement les communes et les services de la
Communauté de Communes Pays Rhin-Brisach) pouvant accéder avec une carte a
I'ensemble des deéchetteries et points verts du Territoire avec facturation de passages
supplémentaires & compter du 25°™ passage et comptabilisation des volumes
apportés par nature de déchets dés le 1°" passage ;

o Les professionnels (entreprises, professions libérales, autres administrations (Etat,
Reégion, Syndicats, etc.), associations...) pouvant accéder avec une carte aux
déchetteries a BIESHEIM et BLODELSHEIM avec facturation de passages
supplementaires & compter du 25°™ passage et facturation des volumes apportés
par nature de déchets dés le premier passage.

Conformément a l'article R2224-26 du Code Général des Collectivités Territoriales, 'ensemble de
ces modalités de collecte et de facturation sont précisées dans le « Réglement de collecte et de
facturation des déchets ménagers et assimilés » annexé a la présente délibération et devront
faire I'objet d'un arrété du Président de la CCPRB dont la validité est, au plus, de six ans.

Liliane Hombert demande si dans le cadre du nouveau systéme une famille sortant seulement 12
fois son bac sera perdante par rapport & une famille qui le sort plus de 12 fois.

Pierre Libes precise que les foyers qui dépasseraient 22 levées seraient « gagnants » par rapport
aux regles en vigueur dans l'ancien systéme. Les foyers les plus « vertueux » se retrouveraient
dans une situation identique a celle qu'ils connaissaient auparavant.

Arlette Bradat souhaite savoir comment ce systéme peut fonctionner en été lorsque les
températures sont plus élevées.

Pierre Libes rappelle que le forfait « 12 levées » représente un maximum, mais que les habitants
peuvent sortir leur bac plus souvent et ne payer que 2 € par levée supplémentaire.

Paul Bass precise que la baisse du volume d’ordures ménageres aura des conséquences sur le
modele economique de l'incinérateur de Colmar géré par le Sitdce qui devra trouver de nouveaux
intrants pour faire de la valorisation énergétique. Cette diminution des OMR risque également
d’avoir des impacts sur le codit de l'incinération.

Pierre Libes rappelle que le Sitdce se tourne vers de nouveaux opérateurs privés pour alimenter ses
fours, notamment les centres d’enfouissement qui broient leurs déchets encombrants pour les faire
incinérer a des codts supérieurs a ceux payés par les collectivités Jocales.

Paul Bass estime que dans le cadre de la crise énergétique, I'incinération des déchets en tant que
matiéres premiéres représente un enjeu fort pour les collectivités.

Betty Muller précise que ce débat se fera au niveau du Sitdce.

Le président indique que les collectivités ne vont pas arréter de réduire la production de déchets et
freiner la dynamique de tri des habitants du temitoire uniquement pour continuer d’alimenter les
fours de l'usine d’incinération.

Roger Groshaeny estime que la qualité du service diminue en passant de 16 & 12 levées et que les
familles avec des enfants en bas &ge sont pénalisées car elles devront payer des levées
supplementaires.

Concernant les régles de passage en déchetterie applicables aux communes, Stéphane Senez

demande si ces dernieres doivent laisser les dépbts sauvages dans la nature au-dela du 25°™
passage en déchetterie.
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Pierre Libes rappelle que les communes et la CCPRB sont les victimes des dépbts sauvages et que
la compétence « propreté urbaine » releve des communes. Par ailleurs, les communes du sud du
territoire sont déja concernees par la limitation du nombre de passages en déchetterie.

Sebastien Allion estime que ce sont les depbts sauvages en pleine nature qui posent le plus de
difficultés aux communes et qui nécessitent le plus de temps de travail de leurs agents. Il rappelle
que les agriculteurs qui acceptent parfois de prendre en charge le débarras de dépbts sauvages
devraient en plus payer pour ces déchets. Il souhaite que le systeme en place ne pénalise pas les
communes et les professionnels responsables. Au contraire, il faudrait trouver un moyen de venir en
aide aux communes pour les aider a résorber les dépbts sauvages.

Pierre Libes rappelle que les dépdts sauvages relevent de la responsabilité des propriétaires des
terrains ou se trouve le dépbt sauvage. Il estime que le fait de passer la levée supplémentaire a 2 €
(au lieu de 4 €), permet de lutter efficacement contre les incivilités. Il précise que le pouvoir de
police en matiere de déchets sera prochainement partagé entre la commune et 'EPCI afin de leur
permettre de mieux collaborer ensemble. Le service CVD travaillera avec les communes pour
trouver les meilleures solutions a la problématique des depbts sauvages en pleine nature.

Le president rappelle que le réeglement mis en place par la CCPRB permet de régler 95% des
situations et que seuls 5 % des cas posent des difficultés et sont plus complexes a gérer.

Aprés avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
décide :

D’approuver les nouvelles modalités de mise en ceuvre de la redevance incitative et
d’acceés en déchetteries et points verts ;

- D’autoriser le Président & mettre en ceuvre, pour le 1 janvier 2023, 'ensemble de ce
dispositif ;

- D’autoriser le Président & prendre Parrété nécessaire a I'application d’un nouveau
réglement de collecte et de facturation des déchets ménagers et assimilés (annexe 2).

33 voix « pour »

1 voix « contre » (Roger GROSHAENY)

7 abstentions (Philippe HEID - Sonia WALTISPERGER - Arlette BRADAT - Jean-Louis
HERBAUT - Vincent NAEGELEN - Marie-Laure GEBER - Christian MAGINIEAU)

Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 04

Rapport présenté par Betty MULLER
TARIFS DE COLLECTE DES DECHETS 2023

Conformément a l'article L2333-76 du Code Général des Collectivités Territoriales, le Consell
Communautaire est invité a se prononcer sur les tarifs de redevance d'enlévement des ordures
ménageres calculés en fonction du service rendu et des tarifs de prestations et de services.

La proposition ci-annexée de tarifs tient compte de la mise en ceuvre de nouvelles modalités de
facturation de la redevance incitative et de contréle d’accés en décheteries.



Les principaux tarifs de la redevance incitative pour 'année 2023 sont les suivants ;

[

 TARIFS2023 - COLLECTEETVA

Quate-Part Fiais Cenéraux 30,13 € 33.10€
Quote-Part Ascés en déchéreries 72,09 € 79,30 €
Quate-Pant Collecte ges OMR 1484 € 16,10 €

| ypologe kg

Professionrel et Administration

Ainsi, le tarif total de redevance pour un bac 140 litres est de 211 € incluant 12 levées de bac OMR,
24 passages en décheteries et points verts, ainsi qu’un accés aux points d’apport volontaire. Soit
une augmentation, pour ce cas précis, de 6,56 % par rapport & 'année 2022.

Quant au tarif des levées supplémentaires, nous pouvons constater une baisse de 'ordre de 48 a
61 %.

Dans le cadre de ces nouvelles modalités de facturation, il est estimé une hausse des recettes 3
hauteur de 3,92 % pour I'année 2023. Cette augmentation des recettes de redevance se situe
nettement en dega des prévisions d’inflation pour 'exercice écoulé.

L’augmentation des tarifs de redevance est pleinement due a la conjoncture actuelle et a la
hausse des prix des prestations dans des proportions encore jamais égalées.

Afin de garantir une variation logique des tarifs de la redevance, la stratégie financiére de la
Communauté de Communes Pays Rhin-Brisach est désormais, une fois I'équilibre financier
retrouvé, de limiter 'augmentation de la redevance au niveau de Pinflation et de I’évolution
des prix des prestations.

Roger Groshaeny s'inquiete du montant élevé des frais généraux.

Pierre Libes precise que le coliit des frais généraux est important et comprend notamment les
agents affectés au service, I'envoi des factures 2 fois par an, ....

Aprés avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
décide :

- de fixer les montants de la redevance incitative des ordures ménagéres et des
prestations tels qu’indiqués ci-dessus a compter du 1 janvier 2023 ;

- de préciser que I'ensemble des éléments de tarification sont repris dans I'annexe
jointe a la délibération (annexe 3).

37 voix « pour »
4 abstentions (Philippe HEID - Sonia WALTISPERGER - Vincent NAEGELEN - Sébastien
ALLION)



Proceés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 05

Rapport présenté par Frangois BERINGER

BUDGET 2023 :
DEBAT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES

Le Débat d’'Orientations Budgétaires (DOB) est une étape réglementaire, obligatoire dans une période
de 2 mois avant 'examen du budget. Mais c’est surtout une étape fondamentale dans le cycle
budgétaire puisqu’il permet & 'assemblée délibérante d’éclairer ses choix budgétaires et de valider en
connaissance de cause les orientations financiéres sur la base desquelles sera construit le budget
2023.

C’est dans un contexte marqué par la poursuite de la crise sanitaire avec, pour conséquence, une forte
inflation mais egalement au niveau local, par les compensations fiscales a la suite de la fermeture de la
centrale nucléaire de Fessenheim que la Communauté de Communes Pays Rhin-Brisach (CCPRB)
évoque les grandes tendances de son exercice budgétaire 2023 (annexe 4).

Le débat porte notamment sur les dépenses et recettes réelles de fonctionnement, les charges de
personnel, les flux financiers entre 'EPCI et les communes, les investissements 2023 et |a dette.

Paul Bass estime que la hausse de 361 000 € pour les fluides parait relativement faible au regard
de l'ouverture de l'appel d’offres lancé dans le cadre du groupement de commandes avec les
communes.

Frangois Beringer rappelle que cette augmentation ne concerne que le budget principal et pas les
budgets annexes, notamment le budget assainissement qui est tres consommateur d’électricité.

Apres avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
décide :

- de prendre acte de la tenue du Débat d’Orientation Budgétaires
Adoptée a 'unanimité

Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembie 2022

Point n° 06

Rapport présenté par Francois BERINGER
ADMISSIONS EN NON-VALEURS

Madame Christine VEILLARD, Trésoriere de Neuf-Brisach, a présenté I'état des produits qui ont été
constatés irrécouvrables. |l s’agit de factures émises entre 2018 et 2022 sur les budgets CVD et
ASSAINISSEMENT :



BUDGETS 2018 2019 2020 2021 2022 TOTAL

ASS 126,35 77,63 203,98
CVD 255,00 510,00 637,00 62,08 58,47 1522,55
TOTAL 255,00 510,00 763,35 62,08 136,10 11726,53

Il est a noter que ces admissions en non-valeurs résultent de :

MOTIFS , MONTANT RESTANT A RECOUVRER
Cléture insuffisante actif sur RJ-LJ 863,08
Surendettement et décision effacement de dette 136,10
Certificat d'irrécouvrabilité 727,35
TOTAL L . 172653

Apres avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
décide :

- d’accepter les admissions en non-valeurs présentées par Mme VEILLARD s’élevant a
1726.53 €.

Adoptée a 'unanimité

Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 07

Rapport présenté par Frangois BERINGER
ATTRIBUTION DE FONDS DE CONCOURS

TRAVAUX COMMUNAUX
Par délibération en date du 27 juin 2022, le Conseil Communautaire a modifié le dispositif de fonds
de concours et a précisé les montants disponibles pour 2022.

Les communes suivantes ont déposé une demande de fonds de concours complete et conforme
aux modalites prévues par le dispositif :

Communes Objet Proposé a I'attribution au CC
NEUF BRISAH Travaux de mise en 136 018 €
conformité du terrain de
football
HIRTZELDEN Travaux de mise en 11445 €
conformité du terrain de
football

Conformement aux « modalités de mise en ceuvre et de contréle » prévues dans la délibération, une
convention doit étre signee entre I'intercommunalité et les communes concernées préalablement au
versement du fonds de concours.

Apres avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
décide :

10



- d’approuver les conventions avec les communes concernées ;

- d’autoriser le Présent ou son représentant et signer les conventions ainsi que tout
document s’y rattachant ;

- d’attribuer les fonds de concours susmentionnés qui pourront étre versés dés
signature des conventions.

Adoptée a 'unanimité

Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 08

Rapport présenté par Francois BERINGER

BUDGETS SPIC - AUTONOMIE FINANCIERE

Les services publics industriels et commerciaux (SPIC) font I'objet d'évolutions réglementaires et
jurisprudentielles qui sont exposées ci-dessous :

Une autonomie financiere affirmée pour le suivi de l'activité en gestion directe :

La circulaire interministérielle n°FCPE1602199C du 10 juin 2016 rappelle les différentes modalités
de gestion applicables par les collectivités : gestion directe, affermage, régie intéressée ou
concessions.

Par ailleurs, les SPIC, quel que soit leur mode de gestion, sont soumis au principe de I'équilibre
financier au moyen de la seule redevance pergue auprés des usagers, selon le principe posé par
les articles L..2224-1 et L. 2224-2 du Code Général des Collectivités Locales (CGCT).

L'application de ce principe nécessite l'individualisation des opérations relatives aux SPIC dans un
budget spécifique, afin de déterminer la redevance en fonction du co(it identifié du service, a
I'exclusion des contrats de concession qui peuvent étre suivis au sein du budget principal.

L'instruction budgétaire et comptable M4 vise a faciliter la détermination du colt de revient du
service et donc le financement au juste prix par l'usager.

Dés lors, en application de l'article L 1412-1 du CGCT, une collectivité qui exerce une activité
qualifiee de SPIC doit obligatoirement individualiser cette activité industrielle et commerciale dans
un budget annexe dédié doté a minima de lI'autonomie financiére.

Pour la Communauté de Communes, il s’agit des budgets annexes « Collecte et Valorisation des
Déchets » et « Assainissement ».

En conséquence, chaque SPIC doit disposer de son propre compte au Trésor.

Les collectivités doivent ainsi appliquer les regles en vigueur en dotant de l'autonomie financiere, a
savoir un compte 515 (compte de trésorerie), les budgets annexes en charge de la gestion d'un
SPIC.

Aprés avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
décide de PRENDRE ACTE de I'autonomie financiére des budgets SPIC.

Adoptée a 'unanimité



Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 09

Rapport présenté par Betty MULLER

DISSOLUTION DU BUDGET ANNEXE « ZAR Il »

Par délibération du 13 décembre 2021, le Conseil Communautaire a validé la signature d’un contrat
de concession d’aménagement de la Zone d'activités des Romains I avec 'aménageur CITIVIA
pour une durée de 8 ans.

A la suite de cette delibération, le budget annexe ZAR Il ne peut fonctionner en régie et doit faire
Fobjet d’une dissolution.

De ce fait, toutes les opérations comptables seront reversées au budget principal qui cédera les
terrains et versera la participation a 'aménageur CITIVIA.

Aprés avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
décide de PRENDRE ACTE de la dissolution du budget annexe ZAR Il au 31 décembre 2022.

Adoptée a ’'unanimité

Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 10

Rapport présenté par Frangois BERINGER

PROVISIONS POUR RECOUVREMENT DES RESTES
SUR COMPTES DE TIERS -
BUDGET COLLECTE ET VALORISATION DES DECHETS (CVD)

Toutes les communes et Etablissements Publics de Coopération Intercommunale (EPCI), quelle que
soit leur taille, sont soumis a un régime de droit commun de provisions pour risques, avec obligation de
provisionner en présence de trois risques principaux (art. R 2321-2 du Code Général des Collectivités
Territoriales -CGCT) :

- La provision pour contentieux : dés I'ouverture d’un contentieux en premiére instance contre 'EPCI,
une provision est constituée & hauteur du montant estimé par 'EPCI de la charge qui pourrait en
resulter en fonction du risque financier encouru.

- La provision dés I'ouverture d’une procédure collective prévue au livre VI du Code du
Commerce s’applique aux garanties d’emprunts, aux préts et créances, aux avances de trésorerie ou
participations en capital & un organisme faisant 'objet d’une telle procédure.

- La provision pour recouvrement des restes sur comptes de tiers : une telle provision intervient
lorsque, malgré les diligences faites par le comptable public, le recouvrement sur compte de tiers est
gravement compromis. La provision est constituée & hauteur du risque d’irrécouvrabilité estimé par
EPCI a partir des éléments d'information communiqués par le comptable public.

Dans le cadre d’une démarche de gestion responsable et transparente et dans le respect du principe de
prudence énonceé dans linstruction M14, 'EPCI peut également décider de constituer des provisions
dés l'apparition d’un risque potentiel mais non certain, apprécié lors de I'élaboration budgétaire. Le
régime de droit commun est le régime des provisions semi-budgétaires qui permet l'inscription dans les
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depenses réelles de la collectivité d’'une dotation en provision, sans contrepartie en recettes
d’investissement. Les provisions seront ajustées annuellement en fonction de I'évolution du risque.
Elles donneront lieu a reprise en cas de réalisation du risque ou lorsque ce risque ne sera plus
susceptible de se réaliser.

Vu la proposition d’inscrire au budget primitif les provisions pour risques ci-dessous :
au compte 6817 : Dotation aux provisions pour dépréciation des actifs circulant

La provision est estimée sur la base des taux d’encaissement, du contexte général de recouvrement et
du nombre de points de recouvrement récupérés a la suite des relances.

La provision est reévaluée régulierement en fonction des encaissements réels regus par 'EPCI, au
minimum une fois par an, plus souvent si nécessaire.

Les credits correspondant aux provisions pour recouvrement des restes sur comptes de tiers ont été
prévus au budget primitif 2022.

Vu linstruction budgétaire M14,

Vu les articles L 2321-2 et L 2321-3 du CGCT,

Aprés avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
décide :

- de constituer les provisions semi-budgétaires telles que détaillées ci-dessous :

Budget Montant provisionné (en €)
CvD 7 000€

Adoptée a I'unanimité

Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 11

Rapport présenté par Claude GEBHARD

CLIMAT / ENERGIE
ATTRIBUTION D’AIDES A LA RENOVATION

Par délibération du 13 décembre 2021, le Conseil Communautaire du Pays Rhin-Brisach a
approuvé les nouvelles modalités du dispositif d’aides a la rénovation énergétique intégrées dans la
dynamique d’élaboration du Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET).

Les particuliers peuvent ainsi prétendre a une aide aux travaux de rénovation énergétique d’un
logement principal, pour montant maximum de 3 000.- €, plus une aide forfaitaire de 2 000.- € dans
le cadre d’une rénovation globale.

Les dossiers sont instruits par le conseiller de la Plateforme de rénovation énergétique Rhin-Ried,
qui vérifie les conditions d’éligibilité d’aprés les devis et controle la réalisation effective et conforme
des travaux.

Depuis le dernier conseil, 12 dossiers ont été instruits et validés techniquement par le Conseiller de
'Espace Info Energie :
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Fourniture et pose d'une pompe & chaleur eau/eau
Fourniture et pose de menuiseries
— Montant de la subvention : 2 000,00€

Fourniture et pose d'une pompe a chaleur eau/eau
— Montant de la subvention : 784,98€

|

Fourniture et pose d'une pompe a chaleur eau/eau
Fourniture et pose d'un chauffe-eau thermodynamique
Fourniture et pose de menuiseries

— Montant de la subvention : 1 820,92€

Fourniture et pose d'une pompe a chaleur eau/eau
— Montant de la subvention : 750,00€

Fourniture et pose d'une pompe a chaleur air/eau
- Montant de la subvention : 500,00€

Fourniture et pose d'une pompe a chaleur air/eau
— Montant de la subvention : 500,00€

Fourniture et pose d'une pompe a chaleur air/eau
— Montant de la subvention : 500,00€

Fourniture et pose d'une pompe & chaleur eau/eau
— Montant de la subvention : 750,00€

Fourniture et pose d'une chaudiére a haute performance énergétique

Fourniture et pose de menuiseries
— Montant de la subvention : 403,59€

Fourniture et pose d'une pompe a chaleur eau/eau
— Montant de la subvention : 663,10€

Fourniture et pose d'une pompe a chaleur eau/eau
— Montant de la subvention : 750,00€

Fourniture et pose d'une pompe a chaleur air/eau
— Montant de la subvention : 500,00€

Le montant cumulé de ces subventions s’éléve a 9 922,59€.
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Pour memoire, le montant cumulés des subventions attribuées depuis le début de I'année 2022
(janvier, fevrier, mars, avril, mai, juin, septembre, octobre et novembre compris) s'éleverait a
96 660,18€ sur un budget annuel alloué a cette aide de 80 000 €.

Apres avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
décide :

- D’approuver I'attribution des aides exposées ci-dessus
Adoptée a 'unanimité

Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 12

Rapport présenté par Thierry SAUTIVET

LANCEMENT D’UNE ETUDE POUR L’ELABORATION D’UN SCHEMA
DIRECTEUR DES MOBILITES DURABLES
« CYCLABLE - PEDESTRE -~ EQUESTRE - COVOITURAGE »

Au vu des enjeux de mobilité durable visant a favoriser le développement de moyens de locomotion
propres, €galement appelés « mobilités douces », et considérant la nécessité d’agir afin de donner
les moyens a chacun de réduire efficacement son empreinte énergétique, la Collectivité s’est
fermement positionnée, depuis 2019, dans le développement de son réseau cyclable permettant
ainsi 'accompagnement vers de nouvelles habitudes de déplacement sur les trajets domicile-travail,
ainsi que sur les déplacements du quotidien.

Conformément aux arrétés préfectoraux :

- du 27 décembre 2018, portant I'approbation des statuts modifiés de la Communauté de
Communes prenant notamment la compétence aménagement de I'espace avec « I'élaboration et la
mise en ceuvre d'un schéma directeur des pistes et itinéraires cyclables (...) »,

- du 30 juin 2021, portant extension des compétences de la Communauté de Communes au
1°" juillet 2021 devenue également Autorité Organisatrice de la Mobilité, et afin de structurer un plan
d’actions cohérent et adapté au besoin, la collectivité s’engage dans I'élaboration d’'un schéma
directeur des mobilités durables orienté sur 4 volets : cyclable / pédestre / équestre / co-voiturage.

Cette démarche doit permettre d’avoir une vision stratégique des aménagements et équipements,
mais egalement des services et de la communication nécessaires a mettre en place afin que la
mobilité devienne une prise de conscience de chacun et un véritable levier de développement
économique, touristique et de qualité de vie a I'échelle de 'intercommunalité.

Jill Képpe-Ritzenthaler souhaite savoir si ce schéma integre également un volet concernant
I'Allemagne.

Thierry Sautivet précise que pour l'instant, ce schéma concerne uniquement la collaboration avec
les EPCIs frangais dans la mesure ou il est cofinancé par 'ADEME et la Région Grand Est.

Arlette Bradat souléve la problématique de I'entretien des pistes cyclables non macadamisées, et
notamment celle située le long du canal en direction de Weckoisheim.

Thierry Sautivet précise que la CCPRB dispose d’'un budget affecté & l'entretien de ses pistes
cyclables et qu’il faut faciliter la collaboration entre tous les acteurs, notamment la CeA qui est
propriétaire de la piste cyclable le long du canal en direction de Weckolsheim.
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Aprés avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
décide :

- D’approuver I'engagement de la Communauté de Communes dans la procédure
d’élaboration, par un bureau d’études, d’un schéma directeur des mobilités durables a
I’échelle de son territoire ;

- De solliciter la Région Grand-Est et FADEME dans le cadre de dispositifs de soutien
aux études mobilités (annexe 5) ;

- D’autoriser le Président ou son représentant a signer tout document nécessaire a ces
procédures.

Adoptée a 'unanimité

Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 13

Rapport présenté par Francois BERINGER

PERSONNEL - ACTUALISATION DU TABLEAU DES
EMPLOIS ET DES EFFECTIFS AU 01/01/2023

L'actualisation du plan des effectifs fait suite & des mouvements de personnels, ainsi qu'a des
décisions d’organisation au sein des services Infobest et de la Petite Enfance (dans le cadre de
I'entrée en vigueur du nouveau protocole temps de travail applicable au 01/01/2023).

Aussi, il convient, a compter du 01/01/2023 :
- de supprimer 8 postes :
1 emploi d’agent d’accueil a temps complet — filiere administrative catégorie C affecté au service

Infobest (projet de nouvelle organisation du service non retenu) :

1 emploi d’agent social & temps non complet 28/35 éme — filiére sociale catégorie C affecté au pole
petite enfance ;

1 emploi d’agent social & temps non complet 29/35 éme — filiére sociale catégorie C affecté au pdle
petite enfance ;

2 emplois d’éducateur jeunes enfants a temps non complet 28/35 éme — filiére sociale catégorie A
affecté au pdle petite enfance ;

1 emploi d’auxiliaire de puériculture & temps non complet 28/35 éme — filiére médico-sociale
catégorie B affecté au péle petite enfance ;

1 emploi d’adjoint technique a temps non complet 27.5/35 éme — filiére technique catégorie C
affecté au pdle petite enfance ;

1 emploi d’agent social a temps non complet 32/35 éme - filiére sociale catégorie C affecté au
pble petite enfance.

- de créer 7 postes :

1 emploi d’agent social a temps complet 39/39 - filiere sociale catégorie C affecté au péle petite
enfance ;
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1 emploi d’agent social a temps complet 39/39 — filiere sociale catégorie C affecté au pdle petite
enfance ;

1 emploi d’éducateur jeunes enfants a temps complet 39/39 — filiére sociale catégorie A affecté au
péle petite enfance ;

1 emploi d’éducateur de jeunes enfants a temps non complet 31.2/39 — filiére sociale catégorie A
affecté au pdle petite enfance ;

1 emploi d’auxiliaire de puériculture a temps complet 39/39 - filiere médico-sociale catégorie B
affecté au pdle petite enfance ;

1 emploi d’adjoint technique & temps non complet 30.6/39 - filiére technique catégorie C affecté au
pdle petite enfance ;

1 emploi d’agent social a temps non complet 35.6/39 — filiere sociale catégorie C affecté au pdle
petite enfance.

Apres avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
décide :

d’approuver le tableau des emplois et des effectifs actualisé en conséquence
{arnexe 6).

Adoptée a 'unanimité

Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 14

Rapport présenté par Frangois BERINGER

PERSONNEL - AUGMENTATION DES TAUX DE COTISATION
AU 1ER JANVIER 2023 POUR LA PROTECTION SOCIALE
COMPLEMENTAIRE RISQUE « PREVOYANCE »

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code des assurances ;

Vu le Code de la mutualité ;

Vu le Code de la sécurité sociale ;

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 25 alinéa 6 ;

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales
et de leurs etablissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs

agents ;

Vu la circulaire n° RDFB12207899C du 25 mai 2012 relative aux participations des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics a la protection sociale comp/émentaire‘de leurs
agents ;



Vu la délibération du Conseil d’Administration du Centre de Gestion du Haut-Rhin en date du
25 juin 2018 portant choix de Ja convention de participation dans le domaine de la protection sociale
complémentaire en Prévoyance et portant choix du prestataire retenu ;

Vu la convention de participation signée entre le Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du Haut-Rhin et CNP Assurances / SOFAXIS en date du 25 juillet 2018 ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire du 15 octobre 2018 décidant d’adhérer & Ia
convention de participation proposée par le Centre de Gestion pour la protection sociale
complémentaire en Prévoyance ;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du Centre de Gestion du 4 octobre 2022 ;

Vu linformation transmise par le Centre de Gestion du Haut-Rhin le 19 octobre 2022 aux
collectivités adhérentes a la convention de participation ;

Vu l'information du Comité Technique du 10 novembre 2022 ;

Le Centre de Gestion du Haut-Rhin a signé une convention de participation en matiére de protection
sociale complémentaire risque « prévoyance » le 25 juillet 2018 avec le groupement conjoint CNP
Assurances et SOFAXIS (gestionnaire). Elle concerne, a ce jour, 349 collectivités et 5 585 agents
adhérents.

Cette convention porte sur les risques incapacité, invalidité, perte de retraite avec une indemnisation
jusqu’a 95 % du revenu de référence et, en option, une garantie décés ou perte totale et irréversible
d’autonomie.

Par courrier du 28 juin 2022, I'assureur a résilié, a titre conservatoire, la convention, faisant état
d’une aggravation de la sinistralité¢ (décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011) et a proposé un
aménagement tarifaire pour le 1er janvier 2023. Cette dégradation avait déja été constatée en 2021
et avait fait 'objet d’'une augmentation de 10 % des garanties incapacité, invalidité, perte de retraite
au 1er janvier 2022.

En effet, 'ensemble des études en matiére d’absentéisme montrent que, dans la fonction publique
territoriale, les durées d’arrét maladie sont en constante progression, quel que soit 'age des agents
et pour toutes les natures d’absences en maladie ou en accident du travail.

L'analyse des resultats techniques et financiers présentés courant juillet par le gestionnaire
démontrent un désequilibre financier.

Le Comité Technique, placé aupres du Centre de Gestion, a été informé et consulté le
20 septembre 2022. A I'unanimité, mais également avec regrets, les membres préconisent de
retenir Flaugmentation des taux de 10 % et non la diminution des garanties, afin de maintenir le
niveau de garantie actuel et conserver un contrat de meilleure qualité & proposer aux agents.

Pour assurer la continuité et la pérennité de la convention de participation, le Conseil
d’Administration du Centre de Gestion a ainsi décidé, le 4 octobre 2022, de donner suite a la
proposition d’augmentation tarifaire de 10 % des garanties incapacité, invalidité, perte de retraite
faisant passer le taux global de 1,47 % a 1,61 % a partir du 1er janvier 2023. Le taux concernant la
garantie déces ou perte totale et irréversible d’autonomie reste inchangé a 0,33 %.

Aprés avoir pris connaissance des éléments et en avoir délibéré, le Conseil Communautaire

décide :
- De prendre acte des nouveaux taux de cotisations applicables au 1er janvier 2023
dans le cadre de la convention de participation relative a la protection sociale

complémentaire risque « prévoyance » et figurant ci-dessous :
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Proposition contractuelle
Niveau Jigueur fosaqura: o
dindemnisation 31/12/2022 Hausse de 10 % du taux
de cotisations (sauf déces)

Incapacité 95 % 0,64 % 0,70 %
Invalidité 95 % 0,34 % 0,37 %
Perte de retraite 95 % 0,49 % 0,54 %
Décés / PTIA 100 % 0,33 % 0,33 %

- D’autoriser le Président ou son représentant a signer Pavenant aux conditions
particuliéres ainsi que tout acte y afférent.

Adoptée a 'unanimité

Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 15

Rapport présenté par Gérard HUG

ACTES DU PRESIDENT

EXERCICE DU DROIT DE PREEMPTION URBAIN

Conformément a l'article L5211-10 du code général des collectivités territoriales, le Vice-Président
informe le conseil communautaire des décisions prises par le Président dans le cadre des
délégations qui lui ont été données.

Dans le cadre de I'exercice du droit de préemption urbain, 37 déclarations d’intention d’aliéner ont
éte transmises a la Communauté de Communes depuis le Conseil Communautaire d’octobre
(releve au 13 octobre 2022). Le Président n’a pas fait valoir le droit de préemption pour les biens
suivants :

BATI / NON DATE

COMMUNE SECTION SUPERFICIE BAT] SIGNATURE
ALGOLSHEIM S.1 N°100/62 08a 68ca Bati 28/09/2022

S.24 N°191/50 06a 62ca Bati 12/10/2022

S.1N°316/24 03a 25ca

S.1N°317/24 O0a 16ca

S.1 N°160/26 00a O6¢a Bati 12/10/2022

S.1 N°108/26 0la O4dca

S.1N°319/19 00a 19ca
APPENWIHR S.1N°213/10 00a 0O6ca

S.1N°215/13 0la 88ca

S.1N°219/14 03a 07ca

S.1N°(d)/13 00a Olca Non béti 05/10/2022

S.1N°(e)/13 00a 08ca

S.1N°(b)/13 00a 66ca

S.1N°(c)/13 00a 21ca

S.1N°(a)/13 03a 38ca .

S.1N°220/14 00a Olca Non bati 05/10/2022
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BALGAU 3N°
S [epe
S.34 N°231/24 10a 89ca Bati 05/10/2022
BIESHEIM S.24 N°215/99 05a 50ca Bati 28/09/2022
BLODELSHEIM S.11 N°542 10a51ca Bati 05/10/2022
S.11 N°496 07a 83ca Bati 05/10/2022
S.2 N°51 06a 36c¢ca Bati 12/10/2022
DESSENHEIM S.3 N°434/33 00a 16ca Non bati 05/10/2022
e
e e e
HETTENSCHLAG S.28 N°86/7 55a 92ca Non bati 12/10/2022
KUNHEIM S.6 N°225/83 12a 96ca Non bati 28/09/2022
S.5N°190/42 04a 29ca Bati 28/09/2022
e
5.24 N°169/046 07a4l1ca Bati 12/10/2022
MUNCHHOUSE S.44 N°67 04a 87ca Bati 28/09/2022
e w
NEUF-BRISACH S.3N°162/68 03a 60ca Bati 28/09/2022
S.4 N°84 03a 62ca Bati 28/09/2022
S.4 N°169/23 02a 0O6ca Bati 05/10/2022
OBERSAASHEIM S.5 N°293/55 03a 22ca Bati 28/09/2022
S.25 N°253/89 06a 54ca Bati 28/09/2022
RUSTENHART S.3N°24 13a 53ca Bati 12/10/2022
URSCHENHEIM S.32 N°181/96 06a 98ca Bati 28/09/2022
S.29 N°429/28 00a O5ca Non bati 28/09/2022
VOGELGRUN S.15 N°234/167 06a 37ca Bati 12/10/2022
vl | oo
VOLGELSHEIM S.18 N°179/63 08a 34ca Bati 12/10/2022
S
S.8 N°348/148 04a 00ca Bati 12/10/2022
e o | sonon
WECKOLSHEIM S.22 N°165/17 06a 24ca Bati 28/09/2022
S.22 N°89/34 06a 00ca Bati 05/10/2022

Aucune préemption urbaine n’a été réalisée par la Communauté de Communes depuis l'instauration

du droit.

Aprés avoir pris connaissance des éléments, le Conseil Communautaire décide de PRENDRE
ACTE que le Président n’a pas fait usage de son droit de préemption urbain depuis le dernier

conseil communautaire dans le cadre de ses délégations.
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Procés-verbal du Conseil Communautaire
du 14 novembre 2022

Point n° 16

Rapport présenté par Gérard HUG

COMPTE RENDU DES ACTES ACCOMPLIS PAR LE PRESIDENT DANS
LE CADRE DE SES DELEGATIONS PERMANENTES

Conformément a larticle L 5211-10 du code général des collectivités territoriales, le Vice-Président
informe le Conseil Communautaire des décisions prises par le Président dans le cadre des

délégations qui lui ont été données.

Le Président a signé le marché suivant :

S de | .. .| Durée _
 Obje re du ﬂg‘;&?g? | du Attributaire Code postal
. . - . 6 T o marché
STEP de Biesheim - Mise en 58 900,00€ | 12 mois | CERIA 68 320
conformité des automates
Services de promotion,
d’animation et de .| Office de tourisme
développement touristique de la 18/10/2022 950000,00€ | 39 mois Alsace Rhin Brisach 68 600
CC Pays Rhin-Brisach
Amélioration de la cartographie Selon BPU
des réseaux secs 21/10/2022 Estimatif : 36 mois | GEOSAT 54 320
Groupement de commandes 162 150,00 €
. . Selon BPU
m:{gzzuiee?!ecf rtd\?;cr)?:::ilre 02/11/2022 | Estimatif: | 72 mois | COVED 75 008
PP 2693 472,30 €
Marché de transport des déchets
issus des déchéteries et points Selon BPU
verts 02/11/2022 Estimatif : 72 mois | SCHROLL 67 100
Lot n°01 : Collecte des déchets 1424 769,00 €
en bennes
ony - . Selon BPU
ggg’;:fhétiogﬁ";:s?;’g’ orapRiIn | 18/10/2022 | Estimatif: | 12 mois | SCHROLL 67 100
50 865,00 €
Le Président a signé les avenants aux marchés suivants :
ot Datede | Montant
~ | signature | ., o

| slgnature | ., enant |
' | de Favenant | ~#15RAN

Exécution des  travaux
d’aménagement d’'une piste
cyclable entre la rue du Rhin
et CNPE a Fessenheim

31/08/2022 | TEAM TP | 50382,00€ | 07/10/2022

9052,72€ | 17,97%

59 434,72 €

Commentaire :

Réalisation de prestations supplémentaires nécessaires a la bonne exécution du marché (application d’une sous-couche, pose

d’une balise).




Le Président a signé les actes de sous-traitance suivants :

L | Nafure de| Date . i 'Montant du

ik l'acte signature T}'tu';a,'.: ‘ | marché HT
Création d'une |
déchéterie a Biesheim Marché 09/11/2021 | EUROVIA COLMAR 1380 229,07 € e
Lot n°01 : VRD i
Sous-traitance Acte de
modificative a paiement |sous- 20/10/2022 | QUALIPRO TP | MULHOUSE - £ 10 275,15 €
direct n°4 .1 traitance
Commentaire :
Acte modificatif de sous-traitance n°4.1 (magonnerie : de 10 000 € & 10 275,15 €).

Apres avoir pris connaissance des éléments, le Conseil Communautaire décide de PRENDRE
ACTE des décisions prises par le Président dans le cadre de ses délégations.

Calendrier

- Lu. 23 janvier 2023 — 19H00 au Siege de la CCARB
- Lu. 27 février 2023 — 19HO00 au Siége de la CCARB
- Lu. 03 avril 2023 — 19H00 au Siege de la CCARB
- Lu. 15 mai 2023 — 19H00 au Siege de la CCARB
- Lu. 26 juin 2023 — 19H00 au Siége de la CCARB

Divers

Jill Képpe-Ritzenthaler souhaite apporter des éléments concernant le projet de fermeture du lycée
de Pulversheim.

Actuellement, 11 éléves de 9 communes du territoire sont scolarisés au lycée de Pulversheim et
concernes par la suppression de cet établissement scolaire par la RGE. Elle enverra les éléments
techniques en sa possession aux conseillers communautaires.

La M2A a par ailleurs demander la création d’un COPIL, associant les collectivités locales, qui serait
charge d’assurer le suivi de la fermeture du lycée de Pulversheim.

Jill Képpe-Ritzenthaler annonce également la création par la Région Grand Est d’un plan
stratégique concernant les lycées du Haut-Rhin.

Le Président clot la séance.
?' |
| |

Le Seérétaire ,
A I
Philé)phLMAS ;

| |

/
Le Préside,ht,
Gérard HUG




Liste des délibérations du Conseil Communautaire de la Communauté de Communes

du Pays Rhin-Brisach le 14 novembre 2022 a 19h00

Nombre de conseillers en exercice : 41

Nombre de conseillers présents : 40

Nombre de conseillers ayant donné procuration : 1

Nombre de conseillers absents non excusés/non représentés : 0
Quorum : 21

Présents (40)
Gérard HUG, Francgois BERINGER, Claude GEBHARD, Claude BRENDER, Roland DURR, Thierry
SAUTIVET, Philippe MAS, Betty MULLER, Christine SCHWARTZ, Josiane BIGEL, Sonia
HINGANT DE SAINT, Philippe JEANDEL., Sébastien FRECHARD, Brigitte SCHULTZ, Liliane
HOMBERT, Sébastien ALLION, Aurélia DIRRINGER, Paul BASS, Marie-Jeanne KIEFFER, Bruno
NAEGELIN, Dominique SCHMITT, Daniel VONTHRON, Stéphane SENEZ, Jill KOPPE-
RITZENTHALER, Roger GROSHAENY, Philippe HEID, Sonia WALTISPERGER, Sébastien
STORCK, Karine SCHIRA, Marie-Laure GEBER, Vincent NAEGELEN, Thierry SCHELCHER,
Frédéric GIUDICI, Robert KOHLER, Mirko PASQUALINI, Claude SCHAAL, Marie LACROIX,
Patricia FIDON, Véronique SCHUBNEL, Jean-Louis HERBAUT

Ont donné procuration (1)

Eric SCHEER a Jill KOPPE-RITZENTHALER

DELIBERATIONS VOTE
1 Désignation du secrétaire de séance Adoptée a I'unanimité
2 Approbation PV séance du 17/10/2022 Adoptée & I'unanimité
3 CVD_Redevance_contréle_déchetteries 33 voix POUR
1 voix CONTRE :
Roger GROSHAENY
7 ABSTENTIONS :
Philippe HEID
Sonia WALTISPERGER
Ariette BRADAT
Jean-Louis HERBAUT
Vincent NAEGELEN
Marie-Laure GEBER
Christian MAGINIEAU
4 CVD_Tarifs_2023° 37 voix POUR
4 ABSTENTIONS
Philippe HEID
Sonia WALTISPERGER
Vincent NAEGELEN
Sébastien ALLION
5 DOB 2023 Adoptée a 'unanimité
6 Admissions en non-valeurs Adoptée a 'unanimité
7 Attribution fonds de concours - Travaux communaux Adoptée a I'unanimité
8 Budgets SPIC - Autonomie financiére Adoptée a l'unanimité
9 Dissolution_budget ZAR | Adoptée & l'unanimité
10 Provisions_recouvrement_restes sur compte tiers - Budget CVD Adoptée a l'unanimité
11 Aides rénovations énergétiques Adoptée a I'unanimité
12 Etude _mobilite_durable Adoptée a I'unanimité
13 Personnel_actualisation_emplois_effectifs 20230101 Adoptée a I'unanimité
14 Personnel_augmentation_taux_cotisations_prévoyance 20230101 | Adoptée a I'unanimite
15 Actes du Président - DPU Pour information
16 Actes du Président - Marchés Publics Pour information
17 Calendrier Pour information
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